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CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE L’AJUNTAMENT DE CASTELL-PLATJA D’ARO |
LA FUNDACIO ACOLLIDA | ESPERANCA EN EL MARC DEL PROJECTE INCORPORA DE
L’OBRA SOCIAL LA CAIXA PER AFAVORIR LA INCORPORACIO DE LES PERSONES EN
RISC D’EXCLUSIO AL MON LABORAL | PROMOURE LA RESPONSABILITAT
EMPRESARIAL ( RSE)

Platja d’Aro, 28 de setembre de 2016
REUNITS

D’una part, I’Ajuntament de Castell-Platja d’Aro, amb domicili social a Platja d’Aro al carrer
Mossen Cinto Verdaguer, num. 11, de Platja d’Aro representat en aquest acte pel Sr. Joan
Giraut i Cot, en qualitat d’alcalde de I’Ajuntament de Castell-Platja d’Aro i S’Agard

De l'altre part, la Fundacid Acollida i Esperanca amb seu social a Badalona, al carrer
Muntaner s/n, representada en aquest acte pel Sr. major d’edat i amb NIF, en
qualitat de Director general de I'entitat i com a administrador del centre especial de treball
Mansol Projectes, SL. propietat de la mateixa fundacio.

Es reconeixen mutuament legitimitat i capacitat per a arribar a acords vinculants per a les
entitats que representen i, en virtut d’aixo,

MANIFESTEN

l. Que I'Ajuntament de Castell-Platja d’Aro del Baix Emporda, té entre els seus
objectius, fomentar, facilitar, promocionar i impulsar tota classe d’actuacions generadores
d’ocupacid i de desenvolupament de I’activitat econdmica i de la millora de la ocupabilitat
de persones i que considera que totes les persones preparades adequadament poden
desenvolupar una tasca professional i que potencia I'aplicacido de politiques i accions que
afavoreixin que les persones en risc d’exclusié s’incorporin al mén laboral.

Il. Que la Fundacio Acollida i Esperanga té un llarg recorregut en I'acompanyament a
persones en risc d’exclusid mitjangant diferents serveis i programes que desenvolupa dins
I’ambit catala; especificament desenvolupa la seva tasca d’insercio socio laboral des del seu
centre especial de treball Mansol Projectes, sl. on d’'una banda possibilita la creacio de llocs
de treball directes per a persones amb discapacitat, i alhora ofereix acompanyament
personalitzats a persones vulnerables per a millorar la seva ocupabilitat, la seva formacid i
aconseguir treball al mercat laboral ordinari.
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Il. Que a 21 de juny de 2016 la Fundacid Acollida i Esperanga ha signat un conveni amb
la Fundacié Bancaria “la Caixa” per desenvolupar el Programa INCORPORA de I’'Obra Social
“la Caixa” a la comarca del Baix Emporda, que té |'objectiu de facilitar I’accés al mon laboral
a col-lectius especialment fragils, és a dir persones en situacié o risc d’exclusié social i
discapacitades.

IV. Que les parts estan interessades a establir un marc de collaboracié en el
desenvolupament del programa INCORPORA i, per aix0, acorden subscriure aguest conveni
de col-laboracio que es regeix per aquests

PACTES
Primer. Objecte del conveni

Aquest conveni té per objecte definir les accions concretes de col-laboracié entre
I’Ajuntament de Castell-Platja d’Aro i la Fundacié Acollida i Esperanca en el marc del
Programa INCORPORA de |'Obra Social “la Caixa”, per afavorir que més persones en risc
d’exclusié s’incorporin al mon laboral i per promoure la responsabilitat social empresarial
(RSE) al Baix Emporda.

En particular, les parts acorden que col-laboraran en :

- La promocid i el desenvolupament d’accions de difusid i sensibilitzacio de la RSE en la
petita i mitjana empresa del territori, com per exemple jornades de difusié sobre integracio
de col-lectius vulnerables, identificacié i presentacid de casos de bones practiques entre
empreses locals, i/o altres actuacions que puguin sorgir al respecte.

- El PUNT INCORPORA vinculat al programa ofereix informacié i assessorament
especialitzat a les empreses sobre subvencions i ajudes a la contractacié i la creacié
d’ocupacio, i altres avantatges per contractar persones amb dificultats d’insercio especials,
com també, en els casos que sigui convenient, la prestacié d’assessorament corresponent
respecte de la formacio especifica per a la qualificacié dels treballadors/es contractes/des o
per contractar.

- Facilitar l'intercanvi d’ofertes amb |'objectiu de donar major cobertura a les
demandes de les empreses i posar a disposicié un ventall més ampli de possibilitats a les
persones en situacid o risc d’exclusid social i a persones discapacitades, com a les empreses
interessades en la seva contractacié mitjangant:

1. La derivacidé de persones en situacidé o risc d’exclusid social i/o discapacitades del
Servei d’Ocupacié Municipal (d’ara endavant SOM) al Programa INCORPORA, per tal que es
puguin beneficiar de les ofertes laborals que es gestionen en el Grup INCORPORA de Girona.
Aquesta derivacié es canalitzara a través del Punt INCORPORA del Baix Emporda que
gestiona la Fundacio Acollida i Esperanca.
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2. La derivacié al Punt INCORPORA del Baix Emporda de les ofertes d’empreses que

s’adrecen a les persones amb discapacitat per oferir-los una atencid especialitzada.

3. La derivacié al SOM de la gestid de les ofertes d’empreses del Baix Emporda que no
s’adrecen a les persones amb discapacitat i risc d’exclusid sociolaboral severa, per
incrementar les possibilitats de cobertura i I'accés a aquestes ofertes d’altres col-lectius de
persones no discapacitades pero també en risc o en situacié d’exclusié.

4, La coordinacio, quan s’escaigui, amb les altres entitats del grup Incorpora.

Segon. Comissio de seguiment

Les parts acorden que, per a la planificacid, seguiment i avaluacié de les actuacions objecte
d’aquest conveni, es constitueix una comissié paritaria de seguiment, formada com a minim
per un/a representant de les entitats signants.

Durant la vigencia del conveni, la comissid de seguiment es reunira periodicament a
sol-licitud de qualsevol de les parts, i, almenys, una vegada I’any.

Tercer. Difusio

En la difusié que es faci en qualsevol mitja de comunicacié sobre les actuacions que es
deriven d’aquest conveni, es fara constar expressament que aquestes actuacions es duen a
terme en virtut del Programa INCORPORA de I'Obra Social “la Caixa”.

De la mateixa manera, les parts poden difondre lliurament el contingut i els resultats
d’aquest conveni en els mitjans i els forums corresponents, i incorporar aquesta informacio,
si s’escau, a les memories anuals i, per part seva, autoritzen la Fundacié Bancaria “la Caixa” i
I’Obra Social “la Caixa” a difondre el contingut i els resultats d’aquest conveni.

Quart. Vigéncia

Aquest conveni té una durada d’un any, que es compta a partir de la data en que se signa, i
es pot resoldre, anticipadament, per incompliment de qualsevol de les clausules.

No obstant aix0, el conveni es prorroga per periodes successius d’un any, sempre que cap de
les parts no comuniqui el contrari de manera fefaent i amb un preavis minim de tres mesos a
la data de finalitzacié del conveni.

Cinqué. LOPD

Les parts tenen en compte totes les previsions legals que s’estableixen a la Llei 15/1999, de
13 de desembre, de proteccié de dades de caracter personal, com també en el Reial decret
994/1999 de I'11 de juny, que aprova el reglament sobre mesures de seguretat dels fitxers
automatitzats que continguin dades de caracter personal, i en qualsevol altra norma vigent o
gue en el futur es pugui promulgar sobre aquesta materia.
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Sise.

Aquest conveni es ratificara a la propera junta de Govern de I’Ajuntament de Castell-Platja
d’Aro que es celebri.

Sete. Llei aplicable i submissid

Aquest convenies regeix i s’interpreta d’acord amb el dret espanyol. Per exercitar les
accions, excepcions i incidencies que puguin correspondre a les parts per rad de conveni o
per les lleis que se li apliquin, tan substantives com de procediment, els que hi intervenen se
sotmeten expressament als jutjats i tribunals de la ciutat de Girona i renuncien al seu fur i
domicili en cas que siguin uns altres.

* Les entitats que participen en el GRUP INCORPORA de GIRONA son les seglients:

Associacio Mifas

Associacio Cluster Exit

Caritas Diocesana de Girona

Creu Roja Espanyola a Girona

Fundacio Acollida i Esperancga

Fundacio Gentis

Fundacio Privada Altem

Fundacio Privada de Serveis Assistencials de la Garrotxa
Fundacio Privada MAP

Fundacio Privada Obra Social Comunitaria de Bellvitge (OSCOBE)
Fundacio Intermedia

Fundacié El Vilar

Fundacio Plataforma Educativa



